Stampa Intero Modello in data : 29/1/2020

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE

Anno ; 2018

Tipo Istituzione : ORDINI PROFESSIONALI REGIONALY

Contratto : ENTE PUBBLICI NON ECONOMICI

Istituzione : 13882 - ORDINE INTERREGIONALI DEI CHIMICI E FISICI DEL LAZIO, UMBRIA ABRUZZC E MOLISE

Organo di Controllo di Primo Livello : RTS ROMA

T1 [Tia|Tib | Tic | T1¢ | T1d [ T1e | Tif | Tig | T1s| T2 |T2a{ T3 [ T4 | T5 | T6 T8 [ TO |T10|T11|T12 | T13 | T14 | T15 [ S1 |S1A|SICI|Tab.

bis d ' Ric.

Tenute X X | X | X | X[ X]| X X[ X [ X | X[ X | XX |[X]|X X | X
Dichiarate X XK X | X[ XX | X X[X]|X X | X
Inviate X XX | X[ X[ X ]| X[ X[X]X X | X

Il Modello inviato risulta certificato in data : 29/01/2020
Il Modello inviato & stato certificato la prima volta in data : 18/12/2019




i
=

sQ1 5Q2 5Q3 SQ4 SQ5 S5Q6 sQ7 SQ8 SQ9 5Q10
Stato NO NO NO NO NC NO NO NO NO NO
IN1 IN2 IN3 IN4 INS INE IN7 IN8 IN9 [ IN10 | IN11 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16
Stato NO NO NO NO NO NO NC NO NO NO NO NO GA NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglic delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione atle incongruenze & riportato nel "PDF delle anomalie™ che dovrd essere
presentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale

“Glustificazione presente" se lo stato ha valore GP;

"Accettata con riserva” se lo stato ha valore GR;
"Accettata” se lo stato ha valore GA;
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Gli aggiomamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successive a quelle di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiomamente dei valori calcclati: 28/01/2020 01:37:44Gli
aggiomamenti dei prospetti del riepiloge triennale vengono effetiuali solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Parsanake a tempo Indeterminate al 31,12 {Tab. 1} Numars Manslta ! 12 {Tab. 12} Spase per retribuzion] lorde {Tab. 12+13) i cul arretrati annl precedend {Tab. 12+13)
2018 2017 2018 2016 2017 2ma ol 2017 2ma 2018 2017 2018
AREAE 1] L] 2 [ L] 2 il L] 76311 Q a 928
Totale 0 o 2 o a H 0 o 76.311 L] a 828
Tabella 14 L] 66.805
Tetale coste annuo de! lavoro{Tab.12+13+14} a ] 138,116
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Gli aggiomamenti dei prospetti del riepiloge triennale saranno visibili

dal giomo successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiomamento dei valori calcolati: 28/01/2020 01:37:44Gli
aggiomarmanti dei prospetti del riepilogo tiennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensiiltad2 Spese medie escluso arretratl | Spese medie per competenze | Spese medie per compatenze | Valori medi per arvetrati a.p. di | Valorl medi per arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluse arretrati a.p. accessorle escluso arratrati Tab,12 Tak13
{Tab.12} a.p. {Tab.13)
w18 2017 2018 2016 17 2018 2018 2017 2018 8 207 2013 2616 7 2018 2016 2017 2018
AREAB 0 0 2 2 o 7683 ° 0 23215 1 [ 14478 0 0 483 ¢ 0 a
Totale per fstituzlona na. ne. 2 n.c. ne 37.693 ne nec. 23215 (2N ne. 14478 ne n.ec 483 ne. nec 0

1. Le Spese medle annue per tiascuna Calegorla sona caloolata dividendo il tolals dells spese dslle qualifiche appartenanti alla calegaria per o uniti i rferimenta (mensillth della bella 12 f 12) defla stassa catagoria.
2, Le Spesa medle annue per lslitizione sono caloolale come |a somma su utla I categria del prodotto di ciascun valora madin * mansiitari2 divisa peril lotale delle mensliita/ 12 sommate su ulis I categorie dallisbiuzione.

< n.c; nen calcolabile per mancanza d mensilith attibuila alla categoria
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Gli aggiomamenti dei prospetti del riepilego triennale saranno visibili dal gierno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiormamento dei valort caicclati: 280172020 01:37:44GH
aggiomamenti dei prospetti del rfepiogo triennale vengono effettuati solo per gli ulimi 3 anni di rilevazions

PERSONALE GIORNI ASSENZA MED! ANNUI
Presentl o riferimento Ferie Assanza malattiz remibulta Alira assanze {meno jormaziona)
218 2017 2018 208 M7 2018 2018 2017 2018 2016 07 2018
AREAB a o 2 ] o n 0 a 45 0 o 0
Totale parsonale a t. indeterminate al 3112 {Tab, 1) o Valore a ] 2 [ 0 1] [ 2 45 ] 0 [
Madio (1)

(1) Prasant di rifarimante par determinare i go di assenza: persanale prosenta al 31.12 di ebells 1 - personate comandatordistaceatn funri nuclo, in esanero & in convenzions del’amministrazione di tabslta 3 + personale comandatordislaccato fuort ruelo esteme & In convanziona estema di labella 3

n.¢: non calcolablle per mancanza di prasanti i riferimente
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GF aggiomamenti dei prospetli del riepiloge riennate saranno visibili dal giomo successivo a quelle di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 28/01/2020 (1:37:44Gli
aggiomamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono efiettuali sclo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

prefessionali consistenti
nalla resa di servizi o
adempimenti obbligatori
per legge (SU1)

servizi ¢ adempimanti
obbligatori per legge
(cedice L115)

incarichi attivi nell'anno

PERSONALE (Tab.2 e SH) Costo del lavoro (in euro)(Tab. 14} Spesefcost! medi pro-capite{in eurg)
Uniti#n.contratt! 2016 2017 2018 2016 2017 2018 valori annul tord| 2016 2097 2018
Parsonazlae a tempo 0 1] [ Retribuzicni, codice PO15 0 a 0 valare medio - - -
determinato
LS.UAP.U. 0 o 0 Rafribuzioni, codice POBS 0 ] 0 valore medio - - -
Lavoralori Interinali ] ] 4 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio - - -
L105+P0562
Con Cantratti formazione 0 0 o Retribuzioni, codice PO16 1] 0 Q valore madio - - -
lavaro
N. contratti co.co.co (S11) 0 0 ] Oneri per co.co.co. 1] 0 0 valore medio riferito ai - - -
{codice L108) cantratti di cococo attivi
nell’'anno
N. incarichi di o [H 2 Oneri per incarichi di 0 0 2.800 valore medio riferita agli - - 1.450
studiolricerca e di studiofricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza {SI1) consulenza (codice 1.108)
N. contratti per prestazioni 0 o 3 Oneri per contratti resa 0 0 18.364 valore medio riferita agli - - 6.121

Valara medio pro-capite defla spesa non calcalabile se il personale di riferimente/contratt] & uguale a zero
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Voci dl SpesalCosto Imparto Sleo Importo Siope Importa Bilanclo Nota
Tolale T12 47355 o 77302
Tolze T13 26958

Assegno T14 982

TOTALE PARZIALE T [ 2
L011 - EROGAZIONE BUCNI PASTC 3850 o 3660
L1808 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA £ CONTINUATIVA o o 0
L1068 - INCARICH! LIBERQ PROFESSIONALISTUDIC/RICERCAICONSULENZA 800 [} 2988
F015 - RETRIBUZIONI PERSONALE. A TEMPG DETERMINATO 0 [} o
P35 - CONTRIBUTI A CARICO DELLAMM, PER FQNDI PREY. COMPLEMENTARE Q o 4
P055 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 20959 o 20820
PDSE - QUOTE AMNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 5840 o 5B40
P081 - IRAP 6063 0 6063
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Vool di SpesalCosto Impono Sico Hrporto Slcpe traperto Billanglo Neta
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSQNALE o o 2

{sommatcria dai diversi imbors] present in taballa 14)

TOTALE GENERALE 165 0 116775

RIMBORSI RICEVUT| DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE (a riduziona) it o []

(sommatorin dei diversi imborsi pregent in aballa 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI 1M6MS ] 115775
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Nessun commento inserito degli organi di controllo
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Firma del Responsabile del procedimento amministrative di cui alla L. n. 241/90 A

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrative contabili e, ove previstg; con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni
sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bfs del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 & schede S]GI}.
Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione.

PN .

Firma del Presidente del collegio dei revisori ... 40 »40
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Scheda Informativ

Informazioni Istituzione

Partita IVA :

Codice Fiscale : 80422850588

Telefono : 064890 Fax:

Email : SEGRETERIA@CHIMICIROMA.IT

Via: VIA DELLE QUATTRQ FONTANE

Numero Civico: 16

C.AP.: 00184

Citth : ROMA

Provincia: RM

‘Cudice Catastale : H501

Indirizzo pagina web dell'ente : www.chimiciroma.it

Coghome Telefono

Martinelll Fabrizio 06/48906703

06/48916977

presidente@chimiciroma.it

_Referente D4

G Contattare
Cognome Nome Telefono Fax EMail
SIRAGUSA ANNANGELA 06/48806708 06/48916977 segreteria@chimiciroma.it
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Presen

I modelli debbono essere sottoscrifti dai revisori dei confi

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERQ DEl GONTRATTI Ol COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA,

INCICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, it STUCID, RICERCA E CONSULENZA.

INDICARE IL NUMERS DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSICNALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE.

INDICARE IL TOTALE BELLE SOMME TRATTENUTE Al DIFENGENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE FER MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL'ARY. 71 DEL DL N. 112 DEL 25/06:2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

QUANTI SONO | DIPENDENTI AL 1142 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATE D! RIGERCA GON RETRIBUZIONE A CARICO DELL’AMMINISTRAZIONE Al SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 47671884 E SM.7

QUANTE PERSONE S8ONG STATE IMPIEGATE NELL'ANNG [TEMPO DETER., ¢O.CO.CO., INCARICHI {1 ALTR) TIF1 DI LAV. FLESSIBILE} IL CUI COSTD E TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENT] ESTEANI DELLLE. O 0] PRIVATIT

INDICARE IL NUMERG DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | “PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI FERMESS! PER LEGGE N. 104/92.

INCICARE IL NUMERC DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESS! Al SENSI DELL'ART. 42, €.5 D.LGS.151/2001 E8.M.
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H

Cognome

EMail {sostituisce 'ENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni

precedenti)
Marciano Giuseppe g.marciano@studiomarchetti.it
Pandolfi Pietro pietropandolfi@virgilio.it
Di Luigi Marco m.diluigi@inail.it

Note e chiarimenti alla
rilevazione:
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Qualiflca Tempe Pleno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 3112
u D u D V] D
POSIZIONE ECONOMICA B3 0 | [} 0 a 2
TOTALE : 0 0 [} [] ] 2
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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ggi di Ruolo/Posizic

: LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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|
|

Fasca dipandanti par anzlanita di servizio da-a: [ 10 1145 16-20 21-25 26-30 3135 36-40 4143 44 a altre Totale Pars.
Qualifica u [+] u 3 v D u o u 1] v v o
FOSIZONE ECONOMICA B2 - - - 1] 2 - - - - 2
TOTALE: o 0 0 o ) 2 0 ° ] ] ] [ [} 2
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Fasca dipendanti perata da - a: 219 2024 2529 30-34 35-3% 40-44 4549 .54 56-58 6054 £5-87 68-09 Tot. Pars,
Qualifica u o u o u [+ u D [t} D U o L
POSAONE ECONOMICA B3 - - - - - - - - - - . - b F]
TOTALE : . D [] Q L] 0 o L] o o [} o 4 a 2
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Qwallflca FINO ALLA SCUQLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRITITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATO DN
RICERCA
u D u D U D u D u o
POSLZIONE ECONOMICA B3 - - 0 2 - - - - - - 2
Totale - - 1] 2 - - - - - - 2
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Regione LAZIO

Quallflea : Totala
POSIZIONE ECONOMICA B3 2
TOTALE : 2
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Qualifica FERIE ASSENZE PER CONGED) LEGGE 10492 ASS.RETRIE..MATER | ALTRIPERMESSI ED SCIOPERO ALTRE ASSENZE FORMAZIONE Tatale
MALATTIA RETRIBUITI At SENSI NITA’,CONGEDO ASSENZIE NON RETRIBUITE
RETRIBUITE DELLART.42,L.5, PARENT. MALATTIA RETRIBUITE
DLGS 15172007 FIGLIO
=] u D u [+ u 1} 5] o u ] u o u o u =3
POSIZIONE ECONOMICA B3 62 1] ] - - - - - - - - - - - 71
Totale 82 a k] - - - - - - - - - - - 71
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Qualifica MENSILITA STIPENDIO LIS, R.LA. R.LA/PROGR. | PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI | € PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARP1
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTUFASCE
RETRIBUTIVE
Nurn. Mesi Importo
POSIZIONE ECONOMICA B3 24 42828 - - - - 3.601 926 - 47.355
Totale 24 42.828 - - - - 3.601 926 - 47.358
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Quallfiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita}

IND. DI VAGANZA RETRIBUZIONE DI RETRIBUZICNE DI RETRIBUZIONE DI INDENNITA' DI ENTE ASSEGNO AD PERSONAM | INDENNITA ART. 42, COMMA | INDENNITA' PROFESSIONALI
CONTRATTUALE PUSIZIONE POSIZIONE - QUOTA RISULTATO 5TER, D.LGS. 151/2001
VARINBILE
POSIZICNE ECONOMICA B3
0 [ 0 [ [ 0 [ 3,699 [ 0 o 0
TOTALE
] [ [] [ [ o | 3.659 [ 0 [ ]

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipe S e T sonc a pagina seguente
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Qualifiche par le Voci di Spesa di Tlpo § £ T {Accessorie e Straordinari)

COMPENS! ONERI INDENNITA' COMPENSI PROGETTISPECIALI|  INCENTIVIALLA | ONORARI AVVOCATI|  GOMPETENZE ELEMENTO ARRETRATI ANNI ALTRE SPESE STRACRDINARIO
RISCHI E DISAGI FUNZIONE PRODUTTIVITA' (ART.18 L.B&/B9 ) MOBILITA' PERSONALE PEREQUATIVO PRECEDENTI ACCESSORIE EC
POSIZIONI COMANDATODISTA INDENNITA' VARIE
ORGANIZZATIVE CCATO PRESSO
LAMM.NE
POBIZIONE ECONOMICA B3
3.900 [ [ [ 15.950 [ 0 [ [ | c [ 0 [ 515 0 3.900 [ 0ai
TOTALE
3900 { 0 [ 15.950 [ [ [ [] [ 3 [ 0 [ 516 ] 3.980 [ 991

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indannita Accessorie Straordinarl TOTALE
POSIZIONE ECONOMICA B3 3.689 24 266 291 28,956
28.956

TOTALE
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Il versamento della quola Irap avviene corn la percentuale di ‘Irap commerciale' - No

Voui di spesa : Importo
ASSEGNI PER IL NUGLEO FAMILIARE 892
GESTIOME MENSE o
EROGAZIONE BUONI PASTO 3.650
FORMAZIONE DEL PERSONALE 0
BENESSERE DEL PERSONALE 1.037
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE o
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA D! SCMMINISTRAZICNE(INTERINALI) o
COPERTURE ASSICURATIVE [
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA o
|NGARIGHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDI/RICERCA/CONSULENZA 2.800
CONTRATT! PER RESA SERVIZWADEMPIMENTI OBBLIGATORI FER LEGGE 18.264
ALTRE SPESE 0
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO [
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTC Dt FORMAZIONE E LAVORO o
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTD [
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0
CONTRIBUTI A CARICO GELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 20.659
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTC TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 5.840
IRAP 5.083

CONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE{INTERINALI}
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i Vocl di spesa : Importo

:L COMPENS! PER PERSONALE LSU/LPU o
SOMME RIMBORSATE PER FERSONALE COMAND./FUCORI RUOLC/AN CONY. [
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI [
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI {-) G
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND /FUORI RUOLO/IN CONV. {-) 4
ALTRI RIMBORS! RICEVUTI BALLE AMMINISTRAZIONI (-) 4
Totale 58.803
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Vool di spesa: Impaorto di competenza
Costltuziona Destinazione

Fondo risorse decenirate
Destinazionl effatlivamanta erogata a vaters sul fondo delanno di riferimenta
ART 77 C 2 L A} GCNL 18-18 - FERFORMANCE ORGANIZZATIVA ] 2150
ART 77 & 2 L F) CGNL 16-18 - IND POSIZIONI ORGANIZZATIVE 0 7.800

totale Destinazion| effetivamente emgata a valene sul fonda dell'annn di riferimants Fonde Asorse docentrate [ 15.950

totale Fordo risorse decantrate 0 15.950

Tatale 1] 15.950

3
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Macrocat ia DIRIGENTI DI 2* FASCIA

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA CA.

172 L'amministrazione, alla data di compilazicne/retiifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dallorgano di controflo dal limite di spesa rappresentato dal fondo/i per la
contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione (S3/N)?7

207 E prevista una ceriificazione disgiunta per le risorse (costituziona) e per gli impieghi {contratto integrativo) secondo quanto racoomandato dalla circolare RGS n. 2572012 {SIN)?

353 Data di carlificazione della sola costituzione el fondori specificamente riferita all'anno di rlevazione, da indicare solo in assenza di certificezione del contratto integrativo {art. 40-bis, ¢.1 del
Digs 166/2001)

354 Data 4i cerificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i delfanne di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione fondo effettuata in precedenza
(art. 40-bis, c.1 del Digs 185/2001)

H 355 Dala di cerlificazione congiurta dalla sostituzions del fondo e del contratto integrativo ecoromico spedificaments riferto al fondof dellanno di Mevazione (ar 40-bis, c.1 del Digs 185/2001}

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondoli contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda {G=almeno costituzione fondofi anne rilevazions cartlf.; 1=almeno
costituzione fondo/i anne precedente cerif. ecc.)

RISPETTC DI SPECIFICI LIMITI HLEGGE

357 Importo de! limite 2016 come certificata dallorgans di controllo In sede di validazione det fondodi dell'anne corrente (auro}

361 Importo complessive delle voci del fondo/i dell'anno corrente non interessate dal limite di cui all'art. 23 ¢. 2 del Dlgs 752017 {in euro, es. somme non utilizzate fondo anno prec., incentivi
funzioni tecniche ecc.)
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288 Importo complessivo delfa decurtazione operata nel rispetto del limite di cui all'art. 1, ¢. 189 della L. 266/2005 (10% fondo 2004) sul fondo dall'anno corrente (eura)

263 (eventuale) Importa della decurlazione al fondofi dellanna comrenta per il recuparo dalla risorse erogate in eccesso ai sensi delfart. 40, ©. 3-quinguies del Digs 165/2001 (eurc)

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

189 Numaro complessiva di funziani dirigenziali di [ fascia previste nell'ordinamento

268 Numero di posizioni dirigenziali effeltivemente coperte alla data dal 31.12 dallanro dirilevezione per la fascia pill elevata

269 Numero di posizioni dirigenziali effatiivamante coperte alle data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata

270 Numero di posizioni dirigenziali effetiivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce

136 Valore unitaric su base annua della relribuzione di posizions pravisto per la fascia piu elevata (euro)

172 Valore unitario su base annua della retribuzione di posiziene previsto per la fascia meno elevatz (euro)

161 Valore unitario su base annua della retribuzicne di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio in euro)

271 Numera di posizioni dirigenziali effettivaments coperte alla data del 31,12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim

272 Valore medio su hase annua della retribuzicne per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato in euro)

PERFORMANCE ! RISULTATO

137 imparto totale della retribuziona di risultato erogata & valers sul fondo dell'anna di rilsvazione (eura)

115 Imporia totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazions non piena con riferimento al fondo deli'anno di rilevazione {eura)

159 Le retribuzioni di risultato sono correlate alla valutazione della prestezione dei dirigenti (3/N)7

273 Sono utilizzati indicatori di risultato attinenti all'Utficio o all'Ente nel suo complesso per la valutazione della retribuzione di rfisultato {S/Ny7

274 Sono utilizzati giudizi dal nucleo di valutazione o di altre analogo organismo per la valutazione della retribuzione di risultato (SIN)?
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275 Sono utllizzati ai fini della valutazione dei difigenti meccanismi di cenfronto con Ie performeance di aitri enti (henchmarking) (S/N)?

INFORMAZIONI/ CHIARIMENT]

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controlio {max 1.500 caratteri)

127 Informazicnifchiadmenti da parte del’Amministraziona (max 1.500 caratter)
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Macrocategoria MEDICI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.L

172 L'amministrazione, alla data di compilazionefrettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'organc di conirollo del fimite di spesa rappresentato dal fondofi per la
contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione (S/N)7

207 & prevista una certificaziene disgiunta par la risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratto integrative) secondo quanta raccomandato dalla circelare RGS n. 25/2012 (S/IN)?

353 Dala di cerlificazione della sola cosfituzione del fondef specificamente riferita all'anno di rilevazione, da indicare solo in assenza di cerificaziona del contratto integrativo (art. 40-bis, .1 del
Digs 165/2001)

354 Data di certificazione del solo contratte integrativo economico specificamante riferito al fondali dell'anno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione fondo effettuata in precedenza
(art. 40-big, c.1 dal Digs 165/2001)

355 Data di certificazione congiunta della cestituzione del fondo & del contratto integrativa economica specificamente riferito al fondoii delfanno di rilevazione (art. 40-his, ¢.1 del Digs 165/2001)

195 Apnualita ¢i ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/T anno rilevaziona cerlif.; 1=almeno
costituzione fondo/i anna precedente certif. ecc.)

RISPETTO Bl SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

357 Importo del limite 2016 come certificato dallergano di controflo in sede di velidazione det fondofi del'anne corrente (eura)

361 Imporfo complessivo delle voci del fondofi dell'anno corrente non interessate dal limite di cui all'art. 23 c. 2 del Dlgs 75/2017 (in aure, es. semme non ulilizzate fondo anne prec., incentivi

funzioni tacniche ecc.)

263 {eventuale} Imperio della decurtazione al fondo/i dell'anny corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art, 40, c. 3-quinguies del Digs 165/2001 {euro)

ORGANIZZAZICNE E INCARICHI
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416 Numera di incarichi alla data del 31.12 dell'annc di rilevazione personale medico I* fascia

224 Valore unitario della rekibuzione di posizione pit alevata del personale medico di |* fascia (euro)

225 Valora unitario dalla retribuzione di posizione meno elevata del personale medico di I* fascia (eura)

199 Numero di incarichi alla data del 31.12 del'anno df rilevazicne di personale medico d! II* fascia (auro)

165 Valere unitarfio della retribuzione di posizione pid elevata del personale medico di 1" fascia (euro)

187 Velore unitario della retribuzione di posizione mena elevata del personale medico di II* fascia (euro)

271 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim

272 Valore medio su base annua della retribuziona per gli incarichi dirigenziali ad intarim (risultalo in suro)

PERFORMANGE / RISULTATO

137 Importo totafe della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

115 Importo totale della retribuzione di risultato nen erngata a seguita della valutazione non piena con riferimanto al fondoe dell’anno di rilevazione (aure)

159 Le retribuzioni di ri sono correlate alla valutazione dellz prestezione dei dirigenti (S/N)?

273 Sano utilizzati indicatori di risultato attinenti all'Ufficio o al'Ente nel suo complasso per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)?

274 Sono ulilizzati giudizi del nucleo di valutazicne o di altro analogo organismo per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)?

275 Sona utilizzati ai fini della valutazione dei dirigenti meccanismi di confronto can le performance di altr enfl {(benchmarking) (S/N)?

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

208 Informazionifchiarimenti da parle dell'Organo di controile (max 1.500 caratter])

127 Informazionifchiarimenti da parie dell'’Amministrazione {max 1.500 caratteri)
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Macrocategoria PROFESSIONISTI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE { TEMPISTICA DELLA C.F.

172 L'amminisirazione, alla data di compilaziona/rettifica della presente scheda, ha cantezza formale e certificata dalf'organo di controllo del limite di spesa rappresentato dal fondofi per la
contrattazione integrativa dellanno di rilevazioneg (S/N)?

207 E prevista una certificazione disgiunta par la risorse {costituzione) e per gli impieghi (contratto integrative) secondo quante raccomandato dalla circolare RGS n. 2512012 (S/N)?

363 Datz di certificazione della scla costituzione del fondofi specificamente riferita all'anno di rifevazione, da indicare solo in assenza di certificazione dei contratto Integrativo (art. 40-bis, ¢.1 del
Digs 165/2001)

354 Data di certificazione del solo contratte integrativo economico specificamente riferito al fendefi dell'anno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione fondo effettuata in precedenza
(art. 40-bis, ¢.1 del Dlgs 165/2001)

355 Data di cartificazione congiunta della costituzione del fondo e del contratio integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Dlgs 168/2001)

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondofi contrattazione integrativa alla compilazionefrettifica della presente scheda {0=almeno costituzione fondofi anno rilevazione cerlif.; 1=almeno
costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

357 Importa del limite 2016 come certificato dalforgane di controllo in sede di validazione del fondofi def'anne carrente {euro)

361 Importo complessivo delle voci del fondo/i dell'anne carrente non interessate dal limite di cui allart. 23 . 2 del Digs 75/2017 (in euro, 5. somme non uvillizzate fondo anno prec,, incentivi
funzioni tecniche ecc.)

263 (eventuale) Importo delia decurtazione al fondo/i dell'anna corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 40, ¢. 3-quinguies del Dlgs 165/2001 (suro)

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI
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129 Numero di incarichi di coordinamento ai professienisti di II° livello differsnziato al 31.12 del'anna dirilevaziena

148 Valore unitario dellindennité di coardinamento previsto per la fascia pill elevata dei professionisti di II° livello differenziata (euro)

200 Valore medic dell'indennita di coordinamento dei professionisti di i1° livello differenziata {euro)

- 186 Valors unitario dellindennitd di coordinamento previsto per Iz fasciz meno elevata dei professianisti ¢i I1° livello differenziato {euro)

180 Numero di incarichi di coordinamento dei professionisti di 1°® livello differenziato al 31.12 dell'anno di rilevazions

122 Valere unitario dellindennita di coordinamento pravisto per la fasoia pit elevata dei professionisfl di I° livello differenziato (euro)

141 Valere media dellindennita di coardinamento dei professionisti di I° livello differenziato (eure)

197 Valore unitario dell'indennit di coordinamento previsto per la fascia manc elevata dei professionisti di I° livello differenziato {eurc)

PERFORMANCE / RISULTATO

137 Importo totate della ratribuziane di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno dirilevazione {eura)

115 Importo totale della retribuzione di risultato nen erogata a seguilo della valutaziona non piena con riferimento al fondo deli'anno di rlevazione (suro)

303 La retribuziene di risultato & comelata alla valutazione della prestazione de! professionista (S/N)?

273 Sono utilizzati indicatori di risultato etinenti al'Ufficio o all'Ente nel suc complesso per la valutazione dalla retribuziona di risuttato {S/N)7?

274 Sono utilizzat giudizi del nucleo di valutazicne o di altro analego organismo per la valutazione della retribuzione di risultate (S/N)?

304 Sono ulizzali ai fini della valutazione della prestazions dei professionisti sistemi di comparazione con le performance di alii enti (benchmarking) (S/N)?

INFORMAZIONI/ CHIARIMENTI

209 Informazicnifchiarimenti da parte deli'Organo di contrello {max 1.500 caratieri)

127 Infarmazioni/chiarimenti da parte dell Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE { TEMPISTICA DELLA C.I

172 L'amministrazione, ella data di compilazionefrettifica della presents scheda, ha contezza formale e certificata dall'organa di contrallo del limite di apasa rappresentato dal fondofi per la NG
contrattazione integrativa dell'anno di rilevazions {S/N)7?

207 E prevista una cerfificazione disgiunta per le risorse {costiluzione) & per gli impieghi (coniratio integrativo) seconto quanto raccomandato dalla circolars RGS n. 25/2012 (S8/N)? NG
353 Data di cerfificazione della sola coslituzione de! fondofi specificamente riferita al'anno di rilevazione, da indicare solc in assenza di certificazione del contratio integrativa (art. 40-bis, c.1 del

Digs 165/2001)

354 Data di certificazione dal solo contratto integrativo economico specificamenta riferito al fondefi defl'anno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione fondo effetiuata in precedenza

(art. 40-bis, c.1 de! Digs 165/2001)

355 Data di certificaziane congiunta della costituzione de! fondo e del cantratto integrative economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione {art. 40-bis, .1 del Digs 165/2001)

195 Annualita di ritartlo nalla certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondofi anne rilevazione certif.; 1=almeno g9

costituzivne fondo/i anno precadente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

357 Importo del limite 2016 come certificato dall'argano di controlla in sede di validazione del fondofi deli'anno corrente {euro)

361 Importo complessivo delle voci del fondo/i delanno cerrente non interessate dal limite di cui all'art. 23 ¢. Z del Digs 75/2017 (in euro, es. somme nan utilizzate fondo anno prec., incentivi
funzicni tecniche ecc.)

362 Imporio del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 riferito all'anno corents (eurc)

364 Importa del limite di cui allart. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 ulilizzate ai fini delle assunzioni effettuate nall'anno corrents ai sansi dell'art. 20, comma 3 del Digs 75/2017 (stipendio,
accessorio e O.R. & carico del'amministrazione)
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263 (eventuale) Importo della decurtazione al fondo/i dell'anno camrente per 1l recupero delle rsarse erogale in eccesso ai sensi dellart. 40, ¢. 3-quinquies del Digs 185/2001 (sura)

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

177 Numere totale di posizioni organizzative ai sensi dell'art. 16 del Cenl 1.10,2007 praviste nell'anno di rilevazione

145 Numero di posizioni crganizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dellanno di rilevazione per |z fascia pid elevala

180 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazions per la fascia meno elevata

154 Numero di posizioni organizzative effetivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per {e restanti fasce

136 Valore unilario su base annua della retribuzione di pasizicne prevista per la fascia pilt elevata (euro)

178 Valore unitario su base annua dalla ratribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata {suro)

161 Valora unitario 5u base annua della retribuzions di posiziene previste per le restanti fasce (valore medio in eura)

PROGRESSION] ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNG DI RILEVAZIONE

111 Numero dei dipendenti che hanno concarse alle procedure per le PEO a valera sul fondo del'anno di rilavazione

188 Numero totale delle PEC effettuate a valere sul fondo deli'anno di rilevazione

119 Le PEO riferite all'anno di rilevazione sono riferte ad un numero limitato di dipendanti (ciog non superieri al 50% degli avenli diritto) ed operate con carattere di selettivitd secondo quante
prevista dallart. 23 c. 2 del DLgs 150/2009 (S{N)?

266 Le PEO riferite all'anno di rilevazione hanno rispettato il principio di nen retrodatazione cllre il 1 gennaie dell'anno di conclusions de! procedimento (S/N)?

133 Importo delle risorse dest alla PEO o e certificate a valare sul fendo dell'anna di rilavaziona (guro)

PERFORMANCE / RISULTATO

386 L'ente ha rispettato lindicazione di cui all'art. 77 ¢. 3 del Cenl 12.2.20418 di destinare almenao il 30% di specifiche risorse variabili dal fondo dell'anne di rilevazione a performance Individuale
(S/N)?

k]
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368 Imporio totale della performance individuale erogata a valere sul fondo delianno di rilevazione {eurc) 2500
389 Importo totale della performance organizzativa erogata a valers sul fonde dell'anne di rilevazione {euro) 8150
370 importo totale della parformance (individuale e organizzativa) non erogata a seguito della il nan piena con riferimento al fonda dell'anno di rilevazions (suro}

287 Imporio totale della retribuzione di risuitato riferita ad incarichi di posizioni erganizzalive, alte professionalita acc. erogate a valere sull'anno di rilevazione (euro} 7800

134 Importo totale delia retribuziona di risultato relativo ad incarichi di posizioni organizzative, elte professicnalita ecc. non erogato a seguito dalta valutazione non piena con riferimento all'anna di
flevazione (eurn}

INFORMAZIONL / CHIARIMENTI

209 Informezionichiarimant da parte dell'Crgana di contrallo {max 1.500 caratteri)

127 Informazicnifchigrimenli da parte dell'’Amministrazione (max 1.500 caratteri)

Cli imparti ilevati coma posizioni organizzalive, dats ls caralteristicha paculiar cel'Crdine Professionals, si riferiscena ad indennita di coordinamento e dicassa.
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