Stampa Intero Modello in data : 7/10/2023

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2022

Tipo Istituzione : ORDINI PROFESSIONALI REGIONALI Contratto : ENT| PUBBLICI NON ECONOMICI

Istituzione : 13882 - ORDINE INTERREGIONALE DE! CHIMICI E DEI FISICI DEL LAZIO, UMBRIA, ABRUZZO, MOLISE

Organo di Controllo di Primo Livello : RTS ROMA
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Il Modello inviato risulta certificato in data : 29/09/2023
Il Modello inviato & stato certificato la prima volta in data : 29/09/2023



Riepilogo Anomalie

NSIS SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQO SQ10
Stato - NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
IN1 INZ | IN3 [ IN4 | IN5 | IN6 | IN7 | IN8 | IN9 | IN10 | IN11 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16 | IN17
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO GA NO NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall’lamministrazione alle incongruenze é riportato nel "PDF delle anomalie” che dovra essere

resentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale

'Giustificazione presente" se lo stato ha valore GP;
'Accettata con riserva” se lo stato ha valore GR;
'Accettata"” se lo stato ha valore GA;

'Non applicabile per il contratto corrente™ se lo stato ha valore

Jam 4 AAIN DEAECCCIANAL L RERIARALL - ENMTI DHREI IO KIAK ECAANMORICT . 42092 4 . NATA: 7HAMMIT _ APA: 37972



Personale a‘te_mp"o:indé:'t"é_rmi'nétoi;(I_éb‘.-,'l._) Dat __fr_liejp;fi_l

o

gativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 07/10/2023 01:25:16. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo trennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo Indeterminato al 31.12 (Tab. 1)

Numero Meansllitd f 12 (Tahb. 12)

Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13)

di cul arretratl annl precedentl {Tab. 12413)

2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022
ASSISTENTI o 0 2 ¢ 0 2 ] 0 78.541 o o 7.698
Totale 2 4 2 2 2 2 68.127 69.049 78.543 0 i} 7.898
Tabelta 14 64,988 66.670 91,786
Totale costo annuo dal lavoro(Tab.12+13+14) 134.115 135.711% 170.329

3an 7 MDNLRI DRACECQINKNAL RECIAKALL

ERITE DIHIBEL I KMOR ECAORIORMICT - 472889 -4 - DATA- 714012072 - MDA helie o



Personale a tempo mdetermmato (Tab 1) Spese medle pro-capite annue ineuro
dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti det prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 07/10/2023 01:25:16. Gli
aggiormamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12

Spese medie escluso arretrati

Spese medie per competenze

Spese medie per competfenze

Valori medi per arretrati a.p. di

Valori medi per arretrati a.p. di

a.p. {Tab, 12+13) fisse escluso arretratl a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12} a.p. (Tab.13)
2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022
AREA B 2 2 0 34.564 34.525 0 23.407 23.407 0 11.157 11.118 0 0 0 0 0 o 0
ASSISTENTI 0 0 2 o 0 35.323 0 o 24.080 0 0 11.233 a 0 1975 0 o 1.975
Totale per Istituzione 4 2 ¥ 34,564 34,525 35323 23407 23407 24.090 11.157 11.118 11.233 0 1] 1.975 1] 0 1.975

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle gualifiche appartenenii alla categoria per le unila di riferimento {mensilita della labella 12 { 12} della slessa categoeria.
2. Le Spase medie annue per Istiluzione sono calcolale come [a somma su tutte ke calagorie del prodolto di ciascun valore medio * mansilitad/12 divisa per il tolale delle mensilita/12 sommate su tutle le calegorie dell'lstituzions.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita atlribuile alla categeria

Jam 1. ARMNIKI DRDACCQQINKAL I DRECIAAIALL
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_ Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibifi daf giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiomamento dei valori calcolati: 07/10/2023 01:25:16. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MELH ANNUI
Presenti di rifarimento Ferle Assenza malattia retyibuita Altre assenze {meno formazione)
2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 201 2022 2020 2024 2022
AREA B 2 2 0 39 34,5 4] 0 1.5 0 13 10,5 1]
ASSISTENTI 0 a 2 o 0 34 0 0 18 1] 0 1
Totale personale a t. indeterminato al 31.12 {Tab, 1} o Valore 2 2 2 39 34,5 34 L] 15 18 13 14,5 1
Medlo (1}

(1) Presenti di riferimenlo per delerminare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 -

personale comandato/distaccate fuori ruolo, in esonere & in convenzione def'amministrazione di tabslla 3 + personafe comandato/distaccato firori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

n.c: nen calcolabile per mancanza di presenti di riferimento

Ymm A - OROIK DRACEQQIARNALL RECIOKALL

ERTI 2 BRI ST KIAK ECARARETT - 12807

A1 _MNATA THANDA?  MBRA 297



" Personale Flessibile (Tab. 2A, Tab.2 e SI) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 07/10/2023 01:25:16, Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale Flessibile (Tab. 2A) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Personale a tempo 2020 2021 2022
determinato n.
dipendenti TZA

Personale con contratti di 0 0 0
collaborazione coordinata
e continuativa

TOTALE 0 0 0

dnn B . NRNDINI DRBAEEQCIANAI | DELIAKALL CAITIDHIABL IC) MAK ECARKARMMICT 1232872 .4 _RNATA: 714NN _OR A 2-22



Personale Flessibile (Tab. 2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

PERSONALE (Tab.2 e SH)

Costo del lavoro (in euro}(Tab.14}

Speselcosti medi pro-capite{in euro)

Unita/n.contratti 2020 2021 2022 2020 2021 2022 valori annul lordi 2020 2021 2022
Personale a tempo 1] 0 0 Retribuzioni, codice PO15 0 0 0 valore medie - - -
determinato
L.S.U/LP.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice POG5 0 0 0 valore medio - - -
Lavoratori Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio - - -
L105+P062
Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P016 o 0 0 valore medio - - -
lavoro
N. contratti co.co.co (Si1) 0 0 0 Oneri per co.co.co. 0 0 0 valore medio riferito ai - - -
{cadice L108) contratti di cococo attivi
nell'anno
N. incarichi di 3] 6 & Oneri per incarichi di 11.425 10.110 21.991 valore medio riferito agli 1.804 1.685 3.665
studiofricerca e di studiofricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza (SI1) consulenza {codice 1109}
N. contratti per prestazioni 4 4 4 Oneri per contratti resa 15.602 16.110 22.947 valore medio riferito agli 3.901 4.028 5.737

professicnali consistenti
nella resa di servizi o
adempimenti obbligatori
per legge (S11)

servizi o adempimenti
obbligatori per legge
{codice L115)

incarichi attivi nell'anno

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratli & uguale a zero

Yan £ . ADNIA DDAEESCIANALI DECINKALY . ENTI DIIRRIL [Tal W NTaT AN =Valal NFal.Y [T ol
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Contrattazione Integrativa - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
07/10/2023 01:25:16. Gli aggiornamenti dei prospetti del riepiloge triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Macrocategoria

Fondo

Riscrse per il
finanziamento del fondo
{voci di entrata)

Utilizzo del fondo
(voci di uscita)

2020 2021 2022 2020 2021 2022

DIRIGENTI DI 14 FASCIA Fondo retribuzione di posizione e o 0 4] 0 0 0
risultato

DIRIGENTI DI 24 FASCIA Fondo retribuzione di posizione e g 0 0 0 0 0]
risultato

MEDICI Fondo Area Medica 0 0 0 0 0 0

PERSONALE NON DIRIGENTE Fondo risorse decentrate 0 0 0 0 0 0

PERSONALE NON DIRIGENTE Straordinario (hilancio) 0 0 0 0 ¢ 0

PROFESSIONISTI Fondo Area dei Professionisti 0 0 4] 0 ¢ 0

Jan 7 - APARIM DDACEQQIAKNAL I DECIANALL . CEMTI DHIBRL IO MO ECORIORAITE
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Tabella di Riconciliazione

Voci di SpesalCosto Importo Sico Importo Siope Importo Bilancio Nota
Totale T12 52128 0 78650
Totale T13 26414

Assegno T14 0

TOTALE PARZIALE 78543 Q +]
LO10 - GESTIONE MENSE 0 ¢ 0
L0111 - EROGAZIONE BUONI PASTO 4450 0 4500
L020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE L] o 1]
L108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE CCORDINATA E CONTINUATIVA 5 o} i}
L109 - INGARICHI LIBERO PROFESSIONALYSTUDIO/RICERCA/CONSULENZA 21991 8] 21991
P015 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO o 0 [}
PO35 - CONTRIBUTI A CARICC DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE Q 4] 0
P55 - CONTRIBUTE A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 22017 0 22917
PO58 - QUOTE ANNUE AGCANTONAMENTO TFR D ALTRA IND. FINE SERVIZIO 11840 0 11840

Jan Q. ADAINI DRAECSCIARNAL L DERIARALL . ERNTLDHRREACT KIOR [=CataV el ¥ | lad B Rel-1: 0]
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Voci di SpesalCosto Importo Slco Importo Siope Imperte Bitancio Nota
FO64 - IRAP 6611 0 6611
P062 - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0 0 4]
POB5 - COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0 1] 0
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE Ol PERSONALE 0 0 0
(sommataria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE 146352 [} 146409
RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE € PERSONALE (a riduzione) ¢ 0 ¢
{sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14}

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI 146352 0 146499
Jam O . ARNINM DBACEQQIARMAL I DEINAKALT . EMTEDHRR]ICT MOAK ECAKMARMICT - 128087 4 DNATA- 7109077 . NP A 997



- Commenti Organi Di Contro'l'lo

Nessun commento inserito degli organi di controllo

Jam AN ADROIRN DRAEECSIARAL L RECIAKIALL . ENTI DI 1201 1/~ MAR ECARARAICE . 42889 04 - MATA 74090972 _ MDA 710%



Visualizzazione del Limite 2016

ll sistema controlla che il totale delle risorse della T15, detratte le voci non soggette alla verifica al limite 2016 indicate nella voce LEG398, sia inferiore al limite 2016 indicato nella voce
LEG428, con tolleranza di 1000 €.

Deve essere inviata la tabella SICl efo la T15

Jan 14 - NRNDIM PRAFEQTIANAL I DECIOMAL L. ENTI RHIRRILD I KAK E4MKAAATT 42997 4 NATA 7HNIATT . MDA 5972



7/
Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/90 ........... %4,

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni
sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 e schede SICI).
Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione.

Firma del Presidente del collegio dei revisori ..... Sl G ?

e 47 . ARNINI DRACECQINNAL | DEARIANALL . ENTI RHIRRLICT MAK EFAKNARMICT - 428092 _ 4 _ NATA- 714012022 _ NBA: 297



o Schedalnformatwa1

Informazioni Istituzione

Partita IVA :

Codice Fiscale : 80422850588

Telefono : 0648906708

Via: VIA DELLE QUATTRO FONTANE

Numero Civico: 16

C.AP.: 00184
Cittd : ROMA
Provincia: RM Codice Catastale : H501

Indirizzo pagina web dell'ente : www.chimicifisici.roma.it

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo i

{(in assenza di tale indicazione sara considerato responsabile il direttore generale)

Cognome Nome Telefono EMail

Presilla Renato Antonio 06/48906708 presidente@chimicifisici.roma.it

Referente Da Contattare

Cognome Nome Telefono EMail

Siragusa Annangela 0648906708 segreteria@chimicifisici.roma.it

2an 12 _ARMDIK PRAEEQQIAAIAL | PERIAKALL _ CKTI DLIRRE D RO ECNRORAICT CARAT _ 1 - NATA- 740N NRA- D21



" Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERQ DEJ CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE IL NUMERO DEGLI INGARIGHI LIBERO PROFESSIONALE, DI STUDIC, RICERCA E CONSULENZA.

INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONAL) CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZ) O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE.

JNDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO D] RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

QUANTI SONO | DIPENDENTI AL 31,12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RIGERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al SENSI DELL'ARTICOLC 2 DELLA LEGGE 476/19B4 E 5.M.?

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO (TEMPO DETER., CO.CO.CO., INCARICHI O ALTRI TIP1 DI LAV. FLESSIBILE) IL €Ul COSTO E TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL'U.E. C DI PRIVATI?

INDICARE IL NUMERC DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI Al 31.12" CHE RISULTAVANG TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N. 104192,

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI Al SENSI DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001 E S.M.

QUANTE PERSONE SONO STATE ASSUNTE NELL'ANNO A TEMPO DETERMINATO CON LE RISORSE DEL PNRR?

QUANTE PERSONE SONO STATE ASSUNTE NELL'ANNO CON ALTRE FORME FLESSIBILI DI LAVORO {EX INTERINALI, LSU, FORMAZIONE LAVORO) CON LE RISORSE DEL PNRR?

CON QUANTE PERSONE SONO STATI SOTTOSCRITTI CONTRATTI DI CO.CO.GO E INCARICHE NELL'ANNO CON LE RISORSE DEL PNRR?

San A4 . ABRIKI DEACECCIARIALL DERIAKNAL L ENTI D1 1G0T I MOK ECARNORAICT 42007 _4 L RATA 74000727 . NP A 2912



Componenti Collegio dei Revisori (0 Organo Equivalente)

Cognome

Nome

EMail (sostituisce 'ENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti}

gmarciano@studio-tributario.eu

Marciano Giuseppe
Taglieri Luca |.taglieri@inail.it
Casale Michelina m.casale@aospterni.it

Note e chiarimenti alla
rilevazione:

La famiglia professionale indicata nella TFAM & da considerarsi provvisoria

Jam AR ADRMNIKI DRACEQQIANALL RDECIAKNAL T ENTI DIRRI BCL KORK ECARARAST 1200973 4 NATA 74000972 - MR A 2.91



T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31112
u D U D U D U D
Assistentl ex Area B - B3 0 2 0 0 o 0 0 2
TOTALE : 0 2 o 0 0 0 0 2

Y A6 . ADMIKI DRAEEQCIAKAL L DECIANAL L. ENMTI DUIRRI 1~ KA ECARIORALST - 12087 .4 - DATA 72H4nMmar1 NP A 5-907



T2 Personale con Contratto o Modalita di Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

dams 17 ARMNINMEDDAECEQCIAKAL T DECINAIALL . ERTI DHIRAL IO KMOK EOORAORMICT 1422072 4 NATA- 71402072 . NRA- 921



T2A Personale con R'ap'p_o'r'.to di Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Jan 18 ADNINI DRAEECSCIANAL L DECINKALT. EMTI DI 1B/ RMAK ECARNARICT 12887 1 RATA 70190072 MDA 27



T3 Persohale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Ian 10 - ADRNINI DDACEQQIAMAL T DEIAKALL C EXNTIDIHIRA IO MAK ECARARAICT C A2RR7% .1 - NATA- 7110100772 . NDA- 21



' T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Yam AN ARPRIKMI DRACCQSIARAL L DERINKMALL . ERMTIODHIRRLIC] MR EAAKNAMIST 42002 4 NATA- 7140009 - MDA 2201



T5 Personale Cessato

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

dJan 21 MARMDIKIDRAEEQSCIONAL LT RPECIAKNAL L . EMTI DLIRALICTAAR ECARORCE 4202972 .4 NMATA- 7/4009092 AR A 19297



T6 Personale Assunto

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Fm 77 . ADAIR PRDAEECCIARALT BECIANALL ENTI D1 IER I MAK ECARARICE 42987 4 _DATA 7HNNADY - NP A- e e le



T7 Dipendenti per Anzianita di Servizio

Fasce dipendent| per anzianita di servizio da-a: 05 610 1115 16-20 21-25 26-30 3135 3640 4143 44 @ oltre Totale Pers.
Qualiflca U D u D u D u 3] u D U D u D u D u o ] D
Assistenti ax Area B - B3 - - - - - - 0 2 - - . - - - - - - - - - 2
TOTALE : 0 L] 0 [H 0 i} 1] 2 1] 1] ] 0 L] 0 0 0 0 0 1] 0 2

Jan 2. MADNIK DDACEQQIAKAL I DECIAKALL . ERTI OHIRR]D I KMAOK ECARIORIST 42202 14 . NATA. 7NN . ADA- 297



Fasce dipendenli per gté da-a: -18 20-24 25.20 30-34 35-39 40-44 45-49 5054 55-59 6064 65-67 £8-99 Tot, Pers.
Qualifica u u 3] uJ
Assistanti ex Area B - B3 - - - 2
TOTALE : o 0 o ] 2
CRTI DHIRRI ST KOWT ECARSRAICT - 128090 . 4 DATA- 7NN MDA 731

Jan A
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio

Qualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRI TITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA
U D u D U D U D U D u D
Assistenti ex Area B - B3 - - 4] 2 - - - . - - - - 2
Totale - - 0 2 . - - - - " . - 2

dna 2R CADNIK DRDACCQQINNAL | DECIAKMALL . EMTI OHIARRED I KIOWW ECOIKIAMMIC]

12287 4 NATA- 244NN . NRA. 2:21



T10 Personale in Servizio al 31/12 per Regioni e Estero.

Regione LAZIO
Qualifica : u D Totale
Assistenti ex Area B - B3 0 2 2
TOTALE : 0 2 2

Jan 28R ADMIK PRDACECQINRALL DEAIARIAL L . ERTI PHIRERD IO KIORE ESARAMICT 42809 _ 1 NATA- 7NN _NRA 991



T11 Giorni di Assenza

Qualifica FERIE ASSENZE PER CONGEDI LEGGE 104/92 ASS.RETRIB..MA | ALTRI PERMESS! CONGEDI SCIOPERO ALTRE ASSENZE FORMAZIONE LAVORGO A Totale
MALATTIA RETRIBUITI Al TERNITA",CONGE ED ASSENZE PARENTAL} NON RETRIBUITE DISTANZA
RETRIBUITE SENSI Do RETRIBUITE COVID-18
DELL'ART.42,C.5, PARENT.,MALAT
DLGS 15172001 TIA FIGLIO

u D U o u o u D 1] o u D u D U D u D u D u o
Assistenti ex Area B - B3 0 68 0 36 - - 0 2 - - - - . . . - - - - - - - 1086
Totale 0 68 4] 36 - - 0 2 - - - - - - - . - - - - - - 106

dan 27 . MRPAIRNI DRAFEQQIANAL I DE2IAR AL L

EAIT DOIRRI ICE AMARK ECAKARIC]D _ 120073 1

NATA- 7THNIND2 ADA D91



T42 Oneri per Competenze Stipendiali

CQualifica MENSILITA' STIPENDIO L1.S. R.LA, R.LA. PROGRESSIO | DIFFERENZIA | TREDICESIMA | ARRETRATI RECUPERI Importo Totale
PROGR, NE PER LE MENSILITA' PER ANNI PER RITARDI
ECONCMICA CLASSIE STIPENDVALE PRECEDENTI ASSENZE
DI ANZIANITA' | SCATTIIFASC MATURATO ECC.
E
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importe

Assistenti ex Area B - B3 24 38.702 - - - - 5.627 3.851 3.949 - 52129
Totale 24 38.702 - - - - 5.627 3.851 3.948 - 52,129

3am 782 ADRNINI DRAEEQCIAKMALL DECINANALL

CENMTIOHIARR! IO RAR ECARNARICT - 42882 1 - DATA THANMIAYY MNpA- 297



T13 Oneri per Indennita’ e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | {(Indennita)

IND. DI VACANZA RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIGNE DI RETRIBUZIONE DI INDENNITA' DI ENTE ASSEGNO AD PERSONAM | INDENNITA ART. 42, COMMA [ INDENNITA' PROFESSIONALI
CONTRATTUALE POSIZIONE POSIZIONE - QUOTA RISULTATO 5-TER, D.LGS. 151/2001
VARIABILE
Assistenti ex Area B - B3
0 0 0 | 0 | 3.541 ] 0 0 0
TOTALE
0 0 0 | 0 ! 3.591 | 0 0 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo § e T sono a pagina seguente

Jam 20 ARMDIKN CDACCQQIAKNAL N GERIAKNALL . EMTI EHIRRIICT KAOK ECARARMICT Z 128872 _ 4 _DATA: 7019002 _ NBA 91



Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T {Accessorie e Straordinari)

COMPENSI ONERI INDENNITA' COMPENSI PROGETTI SPECIALI| INCENTIVIALLA |ONORARI AVWOCATI|  COMPETENZE ELEMENTO ARRETRATI ANNI ALTRE SPESE STRAORDINARIO
RISGHI E DISAGI FUNZIONE PRODUTTIVITA' { ART.18 L.88/89 ) MOBILITA' PERSONALE PEREQUATIVO PRECEDENTI ACCESSORIE ED
POSIZION COMANDATOIDISTA INDENNITA' VARIE
ORGANIZZATIVE CCATO PRESSO
L'AMM.NE
Asslstentl ex AreaB - B3
3.900 | 3.900 | 9.710 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 3.940 202 | 1.072
TOTALE s
3.900 | 3.900 | 9.710 0 [ 0 [ 0 | 0 | 0 | 3.949 292 | 1.072

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indennita Accessorie Straordinari TOTALE
Assistenti ex Area B - B3 3.591 21.751 1.072 26414
TOTALE 26.414
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'frap commerciale’ - No

Voci di spesa: Importo
ASSEGN| PER [L NUCLEO FAMILIARE 0
GESTIONE MENSE a
EROGAZIONE BUONI PASTO 4.450
FORMAZIONE DEL PERSONALE 0
BENESSERE DEL PERSONALE 1.030
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA Di SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI} 0
COPERTURE ASSICURATIVE 0
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 21.991
CONTRATT! PER RESA SERVIZIVADEMPIMENT| OBBLIGATORI PER LEGGE 22.947
ALTRE SPESE 0
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 0
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM, PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 22.917
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 11.840
IRAP 6.611
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
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Voci di spesa : Importo

COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU

SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV.

ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 0
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) 0
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 0
91.786

Totale
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T15 Fondo per la Contrattazione Integrativa

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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SICI

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Tabella Famiglie Profess“idn'ali

Categoria Nome famiglia professionale

EP-PERSONALE ELEVATE PROFESSIONALITA

famiglia professionale 1

famiglia professionate 2

famigtia professionale 3

famiglia profassionale 4

famiglia professionale §

famiglia professionale &

famiglia professionale 7

famiglia professionale 8

famiglia professionale 9

famiglia professionala 10

FU-FUNZIONARI

famiglia professionale 1

famiglia prefessionale 2

famiglia professionale 3

famiglia professionale 4

famiglia professionale 5

famiglia professicnale 6

famiglia professionate 7

famiglia professionale 8

famiglia professianale 9

famiglia professionale 10

AT-ASSISTENTI

famiglia professionale 1 ASSISTENTI AMMIMISTRATIVE DI AREA TECNICO CONTABILE

famiglia professicnale 2

famiglia professionale 3

famiglia professionale 4

famiglia professionale 5

tamiglia professionale 6

famiglia professionale 7

famiglia professionale 8
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famiglia prafessionala 9

famiglia professianale 10

OP-OPERATORI

famiglia professionale 1

famiglia professionale 2

famiglia professionale 3

famiglia professionale 4

famiglia professionale 5

famiglia professionale 6

famiglia professicnale 7

famiglia professionale 8

famiglia professicnale 9

famiglia professionale 10
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